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Artikel 1
De Commissie Cultuur is een commissie van de Nederlandse Orthopaedische Vereniging,
overeenkomstig artikel 16 van de statuten.

Artikel 2
De Commissie Cultuur bestaat uit minstens twee leden.

Artikel 3
De leden van de commissie worden door de ledenvergadering gekozen voor de tijd van drie jaren.
Zij zijn eenmaal terstond herkiesbaar voor drie jaren.

Artikel 4
De verkiezingen, bedoeld in artikel 3, geschieden in de eerste ledenvergadering van het jaar. In
tussentijdse vacatures wordt door de ledenvergadering voorzien.

Artikel 5
Voor elke vacature in de commissie stelt het NOV-bestuur, gehoord het advies van de commissie,
één of meer kandidaten voor aan de ledenvergadering.

Artikel 6

De leden van de Commissie Cultuur stellen zich ten doel om diversiteit, inclusiviteit, respect en
veiligheid binnen het specialisme orthopedie in Nederland te onderzoeken, aanbevelingen te
formuleren en te implementeren en de cultuur binnen de organisatie te verbeteren waar nodig en
gewenst gedrag te bevorderen.

Artikel 7
De commissie kiest uit haar midden een voorzitter (aanspreekpunt) en doet hiervan mededeling aan
het NOV-bestuur.

Artikel 8
De commissie vergadert ten minste tweemaal per jaar en heeft periodiek overleg (in principe
éénmaal/jaar) met het NOV-bestuur.

Artikel 9
In bijzondere gevallen waarin de commissie meent te moeten afwijken van dit reglement kan dit
alleen geschieden in overleg met het NOV-bestuur.

Artikel 10

Dit reglement is in werking getreden na aanneming door de Algemene Ledenvergadering van
13 juni 2024.
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